
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 本校では、昨年度まで９月中旬から、指定校推薦対象者や面接指導希望者などに、進

路部が中心となり、学校全体で面接指導を行っていました。しかし、実際に面接指導を

行ってみると、準備不足・練習不足である生徒が多く、基本的な作法に問題があったり、

上手に話せなかったりする生徒が多くいたため、さらなる支援が必要であることが分か

りました。 

昨年度の山崎高校の大学・短大・専門学校の受験方法は、一般入試が２９％、総合選

抜（AO入試）が３４％、公募推薦が９％、指定校推薦が２８％であり、就職者も含め

ると約８０％の生徒には面接試験がありました。 

そこで、本校では本年度、面接指導に力を入れる 

ことにしました。内容は、夏季休業中に、１～３年 

生の全ての生徒が、原則３名以上の教員と面接を行 

うというもので、３年生は昨年度と同様、９月以降 

にも面接指導を行いました。 

生まれて初めて面接練習をした生徒もおり、「こ 

んなに緊張するとは思わなかった」という感想もあ 

りました。３年生にとっては、面接練習の機会が増 

え、指定校推薦を希望していた生徒からは夏休み中 

に面接練習ができて良かったという声もあり、概ね 

良好でした。 

教員にとっても、普段接する機会の少ない生徒と 

話す機会が増え、生徒理解につなげることができま 

した。 

今年度は、面接場所の確保などの課題はありまし    面接指導の様子 

たが、次年度は反省を活かして更に充実を図ってい 

きたいと考えています。 （主任教諭・田口誠一）   

■ 山崎高等学校「山崎高校の面接指導」 
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